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SURAT KEPUTUSAN
REKTOR UNIVERSITAS PEMBANGUNAN PANCA BUDI
NOMOR : OCH, 102/R /2022

TENTANG

PEDOMAN PROF. KADIRUN YAHYA PROFESSOR SCHOLARSHIP
(BEASISWA PROF. KADIRUN YAHYA UNTUK CALON PROFESOR) TAHUN 2022
UNIVERSITAS PEMBANGUNAN PANCA BUDI

REKTOR UNIVERSITAS PEMBANGUNAN PANCA BUDI

Menimbang : 1. Bahwa Universitas Pembangunan Panca Budi memiliki VISI yaitu Menjadi
Perguruan Tinggi Swasta Yang Terkemuka Berbasis Religius Dalam
Mengembangkan IPTEK Yang Bermanfaat Bagi Kemaslahatan Umat;
2. Bahwa Universitas Pembangunan Panca Budi Memiliki cita-cita menjadi World
Class University pada Tahun 2033;
3. Bahwa untuk mewujudkan VISI dan cita-cita Universitas Pembangunan Panca
Budi tersebut, diperlukan Pedoman Prof. Kadirun Yahya Profesor Scholarship
Tahun 2022;
4. Bahwa berdasarkan poin 3 (tiga) diatas perlu diterbitkan Surat Keputusan Rektor
tentang Pemberlakuan Pedoman Prof. Kadirun Yahya Profesor Scholarship
Tahun 2022. '
Mengingat . 1. Undang-Undang Nomor 12 tahun 2012 Tentang Pendidikan Tinggi;
2. Peraturan Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi No. 4 Tahun 2017
Tentang Kebijakan Penyusunan Instrumen Akreditasi;
3. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor
3 Tahun 2020 Tentang Standar Nasional Pendidikan Tinggi;
4. Peraturan Menteri Pendidikan dan Kebudayaan Republik Indonesia Nomor
5 Tahun 2020 Tentang Akreditasi Program Studi dan Perguruan Tinggi;
Memperhatikan ;1. Visi Misi Universitas Pembangunan Panca Budi;
2. Panduan Sumber Daya Manusia UNPAB Tahun 2019.

MEMUTUSKAN
Menetapkan :
Pertama :  Memberlakukan Pedoman Prof. Kadirun Yahya Scholarship Tahun 2022 di
Lingkungan Universitas Pembangunan Panca Budi.
Kedua : Surat Keputusan Rektor ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan, dengan

ketentuan apabila dikemudian hari terdapat kekeliruan pada Surat Keputusan ini
akan diperbaiki sebagaimana mestinya.

Ketiga . Salinan Surat Keputusan Rektor ini ditembuskan kepada

Yth. Ketua Umum Yayasan Prof. Dr. H. Khadirun Yahya;

Yth. Rektor L, 11, 11l UNPAB,;

Yth. Direktur, Dekan dan Ka. Prodi Se UNPAB:

Yth. Ka. PPMU;

Yth. Ka. PRDP;

Yth. Ka. Lembaga. Ka Biro, Ka. Divisi dan Ka. Ur Se UNPAB;

Arsip.
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Rektor Bidang
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Diperiksa  § yiasrul Azwar Hasibuan, SE. MM 5 . 05 Maret 2022
Ol Infrasruktur dan k—"\-""
eh .
Kerjasama
Dr. Yasmirah Mandasari Saragih, SH._, Rektor Bidang . 202
. Maet FAVFA
MH Tata Kelola W
Dr. Henry Aspan, SE.,SH . MA_ MH, MM Ka. PPMU 05 Maret 2022
.
N r'4
Disahkan " =~
Dr. H. Muhaminad Isa Indrawan, SE. MM REKTOR 05 Maret 2022
Oleh < /

PUSAT PENJAMINAN MUTU
UNIVERSITAS PEMBANGUNAN PANCA BUDI

.l




DAFTAR TSI e i
PROF. KADIRUN YAHYA PROFESOR SCHOLARSHIP TAHUN 2022 ... 1
A. Latar Belakang ... 1
B. Syarat Umum Pendaflar ... 1
€. Proses SelekSi ..o 2
D. Skema PKY Profesor Scholarship ... 3
E. Ketentuan PKY Profesor Scholarship ..., 3

DAFTAR ISI




PROF. KADIRUN YAHYA
PROFESSOR SCHOLARSHIP

(BEASISWA PROF. KADIRUN YAHYA UNTUK CALON PROFESOR)
TAHUN 2022

A. Latar Belakang

Sejak tahum 2017, Badan Akreditasi Nasional Perguruan Tinggi (BAN-PT) telah
memberlakukan Sistem Akreditasi Nasional berbasis 9 Kriteria. Dalan indikatornya
BAN-PT menetapkan berbagai target kinerja Universitas termasuk terkait Sumber Daya
Manusia, seperti: 1) Jenjang Pendidikan; 2) Beban Kinega Tahunan; dan 3) Jabatan
Fungsional.

Sebagat Umversitas yang memiliki cita-cita menjadi World Class University- pada tabhun
2033, Universitas Pembangunan Panca Budi memiliki komitinen untuk meningkatkan
mut Sumber Daya Manusia, khususnya Tenaga Pendidik, sesuai dengan indikator yang

telah ditetapkan oleh BAN-PT.

Hal mi tergambar dengan berbagai program dan kebijakan vang sudah ditetapkan,
seperti: 1) Prof. Kadirun Yahya (PKY) Doctoral Scholarship vang merupakan Bantuan
Pendidikan untuk Dosen Tetap UNPAB dalam menempuh Pendidikan Doktoral; 2)
Skema Hibah Internal Universitas vang memberikan bantuan dana operasional kepada
Dosen Tetap UNPAB untuk dapat secara terus-menerus melakukan penelitian,
melakukan pengabdian, mempublikasikan tulisan di Jurnal dan Prosiding, serta
menerbitkan buku atau menghasitkan produk tersertifikasi lainnya; serta 3) Skema
Honor Dosen Tetap Berbasis Kinerja yang mendorong Tenaga Pendidik UNPAB untuk
terus menerus mencapal Key Performance Indicators yang telah ditetapkan. Lebih lanut,
UNPAB telah memuliki berbagai kebijakan dan program relevan lainnva, scperti
menclapkan  standar layanan pengurusan  Jabatan Fungsional dan memfasilitasi
pelaksanaan pelathan Pekerti-AA.

Namun demikian, Universitas Pembangunan Panca Budi  behun  memitiki
program/kebyjakan khusus untuk mendorong Dosen Tetap UNPAB memiliki Jabatan
Fungsional Guru Besar (Profesor).

Oleh karena itu, Dr. H. Muhammad Isa Indrawan, SE., MM., sebagai Rektor Universitas
Pembangunan Panca Budi, mehmcurkan Prof. Kadirun Yahya Professor Scholarship
vang akan membernkan beasiswa kepada Dosen Tetap UNPAB yang diproveksikan akan
menjadi Guru Besar.

B. Syarat Umum Pendafiar

Persyaratan wnum untuk mendaftar pada program PKY Professor Scholarship adalah

scbagar berikut:

b, Dosen Tetap Universitas Pembangunan Panca Budi, dengan masa kerja sebagai
seorang Dosen Tetap minimal adalah 10 @hun (tdak wajib di UNPAB). Meski adak
terdapat masa kerja mimmal sebagai Dosen Tetap UNPAB, Dosen Tetap dengan
Masa Kegja di UNPAB vang lebih lama akan diutamakan.

2. Memiliki Jabatan Fungsional Min. Lektor (200). Namun, Dosen Tetap dengan
Jabatan Fungsional vang lebih tinggl akan diutamakan.




3. Telah menyelesaikan Studi Doktoral ($3) pada Program Studi dan Universitas vang
terakreditasi Minirmal B (atau Perguruan Tinggi Luar Negen vang telah disetarakan),
serta {elah menyelesaikan Pendidikan Magister pada Program Studi yang linier
dengan Pendidikan Doktoral tersebut,

4. Memenuhi svarat adimmstratif sebagai seorang Profesor, sebagaimana diatur dalam
PO-PAK 2019, termasuk tetapi tidak terbatas pada:

a. Pernah Mendapatkan Hibah Penelitan Kompetigf sebagai Ketua dengan
Jumlah Dana Mimimal Rp. 100.000.000,- (Seratus Juta Rupiah); atan

b. Pernah Membimbing Mahasiswa Program Doktor atau Menguji sckurang
kurangnya 3 (tiga) Mahasiswa Program Doktor; atau

c. Menjad: Reviewer pada sckurang-kurangnva 2 (dua) Jurnal Internasional
Bereputasi.

5. Berusia Maksinal 55 Tahun pada saat Proses Pendaftaran Program PKY Professor
Scholarship.

C. Proses Seleksi

Calon penenima PKY Professor Scholarship akan mengikut dua tahap seleksi, vaitu: 1)
Seleksi Admimisiratf; dan 2) Scleksi Wawaneara.

Proses Sclekst Admimstratif dan Seleksi Wawancara akan dilaksanakan oleh Tim Seleksi
vang ditetapkan oleh Rektor, yang sekurang-kurangnya memiliki unsur independen (non-
pejabat struktural) vang merupakan Guru Besar.

Untuk Tahun 2022, Jadwal Seleksi PKY Professor Scholarsip adalah sebagai berikut:

Kegiatan Tanggal Keterangan

Penode Pendaflaran | 1-30 Apnl 2022 | Pendaltar menverahkan:

1. Surat Lamaran

2. Daftar Riwayat Hidup (CV)

3. Peta Jalan Menuju Profesor'

4. SK Dosen Tetap Yayasan

3. SK Jabatan Fungsional Terakhir

6. Tjazah dan Transknp Pendidikan
Magster dan Doktoral

7. Bukt Sahih telah Memenuhi
Syarat Admumstranf Jabatan Guru
Besar (sebagaimana tercantum
dalam Poin B.4 Pedoman 1m).

Pengumuman Hasil 16-21 Met 2022 (Surat Pengumuiman Tim Seleksi)

Seleksi Admmstrasy :

Periode Wawancara 1-11 Jum 2022 -

Pengumumman Hasil | 25-30 Jum 2022 {SK Rektor tentang Penerima PKY
Selekst Wawancara Professor Scholarsinp 2022)

! Peta Jalan merupakan suatu dokumen yang menjelaskan kondisi angka keedit pelamar pada saat ind, dan bagaimana
pelamar berencana meningkatikan angka kredit tersebut vk dapat ditetapkan sebagai Guru Besar.
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Penandatanganan 1-31 Juhi 2022 -
Kontrak

D. Skema PKY Professor Scholarship
Program PKY Professor Scholarship akan dijalankan dengan skema sebagai berikut:

1. Penerma PKY Professor Scholarship akan menerima Dana Beasiswa,
dengan jumlah Rp. 175.000.000,- (Seratus Tujuh Puluh Lima Juta Rupiahy).

2. Dana Beasiswa tersebut diperuntukan khusus untuik melakukan dan
mempublikasikan penelitan pada Jurnal Terindeks dalam basis data
internasional bereputast vang diakni oleh kementerian yang menangani
urusan pendidikan tingg (Contoh: Web of Saience dan/atau Scopus), yang
akan digunakan sebagm Angka Kredit dalam Pengurusan Jabatan Fungsional
ke Guru Besar.

3. Penelitan dan Publikasi scbagaimana dimaksud dalam Poin 2 di atas wajib:
Dilaksanakan setelah Pendidikan Doktoral;

b. Linier dengan Bidang Ilmu Pendidikan Doktoral dan Rencana
Bidang Penugasan Profesor, tetapi bukan merupakan bagian dari
Penclitian selama Pendidikan Doktoral (Disertasi);

c. Dilaksanakan oleh Penenima PKY Professor Scholarship tersebut
sebagal Penulis Pertama dan sekaligus Penulis Korespondensi;

d. Dipublikasikan pada Jurnal Internasional Bereputasi dengan Faktor
Dampak vang memenuhi svarat kKhusus pengajuan Jabatan Guru
Besar; dan

¢. Tudak dipublikasikan pada Jurnal dihana Penerima PKY Professor
Scholarsip tersebut merupakan Editor/Pengelola.

4. Umuk setiap penelidan dan publikasi vang memenuht ketentuan pada Poin
2 dan 3 di atas, Peneritna PKY Professor Scholarship akan mendapatkan Rp.
35.000.000,- (Tiga Puluh Lima Juta Rupialy). Dengan memperhatikan prinsip
pengelolaan anggaran yang elektif’ dan efisien, Penerima PRY Professor
Scholarship akan mendapatkan dana sebesar Rp. 35.000.000,- sebelum
penelitan dan publikasi pertamna, dan akan mendapatkan dana sebesar Rp.
35.000.000.- lagi sctelah melaksanakan penclinan dan publikasi pertama,
untuk melaksanakan penelitan dan publikasi kedua (prinsip pendanaan
dimuka terbatas),

E. Ketentuan PKY Professor Scholarsip

Penernma Prof. Kadirun Yahya Professor Scholarship wajib mengikutt ketentuan-
ketentuan lain yang ditetapkan oleh Pimpinan Universitas Pembangunan Panca Budi,
diantaranya adalah:

1. Penenma PKY Professor Scholarship wajib ditetapkan sebagai Guru Besar
oleh Pegjabat Berwenang (Mentery/Pimpinan Lembaga Pemerintah) pahng
larna 5 (luna) tahun setelah penandatanganan kontrak. Jika tidak, Penerima
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PKY Professor Scholarship wajib mengembalikan dana sejumlah satun
setengah (1.5) kali lipat dani dana yang telah diterima.

Penenima PKY Professor Scholarship wajib bekerja sebagai Dosen Tetap
Yayasan Prof. Dr. H. Kadirun Yahya (Universitas Pembangunan Panca Budi)
selama 15 (lima belas) tahun (yang dihitung sejak vang bersangkutan
ditetapkan sebagai Guru Besar oleh Pejabat Berwenang) atan sampai masa
pensiun Guru Besar (Usia 70 Tahun), yang mana teradi lebih dahulu.
Apabila Penerima PKY Professor Scholarship mengajukan perpindaban
homebase, mengajukan pengunduran diri, dan/atau diberhentikan sebagai
Dosen Tetap UNPAB karena melakukan pelanggaran sebelum masa wajib
bekenja selesar atau inasa pensiun tiba, maka Penerima PKY Professor
Scholarship tersebut wajib mengembalikan dana sejumlah dua (2) kali lipat
dari dana yang telah diterima.

Lampiran | — Format Surat Rekomendasi




